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Trotz Corona weniger
Konkurse als 2019

Luxemburg. Wie viele Unterneh-
men sind seit Beginn der Corona-
Pandemie in Konkurs gegangen.
Welche Sektoren waren am meis-
ten betroffen? Wurden Unternch-
men seit Beginn der Pandemie ge-
griindet? Auf diese Fragen wollte
der Piraten-Abgeordnete Marc
Goergen von Wirtschaftsminister
Franz Fayot, Mittelstandsminister
Lex Delles und Justizministerin
Sam Tanson eine Antworl. Die
Antwort der Minister mag erstau-
nen: Aufler im Mai und Juli hat es
seil Beginn des Lockdown im Mirz
in diesem Jahr weniger Konkurse
gegeben als im vergangenen Jahr.
Das diirfte allerdings vor allem an
den staatlichen Stiitzungsmafinah-
men liegen, vor allem an der Kurz-
arbeit. Im Mirz 2019 zum Beispiel
wurden 153 Insolvenzen erklirt, im
Mirz dieses Jahres 75. Insgesamt
gab es von Mirz bis August letz-
ten Jahres 663 Konkurse, in der
gleichen Zeilperiode in diesem
Jahr aber nur 513.

Am meisten von Insolvenzen be-
troffen waren seit dem Lockdown
vor allem Unternechmen aus dem
Finanzbereich und aus dem Ein-
zelhandel. Die Zahl der Unterneh-
mensgriindungen war 2019 und
2020 bislang fast gleich. Vom 15.
Mirz 2020 bis zum 31. August 2020
wurden 4308 Handelsermichti-
gungen ausgestell, 3433 an Ge-
sellschaften, und 875 an private
Personen. Mit einem Anteil von
47,8 Prozent wurde fast die Hilfte
dieser Handelserméchtigungen an
neu gegriindete Unternehmen aus-
gestellt. pley

WTO: US-Strafzélle
nicht legal

Genf, Von den USA gegen China
verhiingte Strafzolle von bis zu 25
Prozent verstofen laut Welthan-
delsorganisation (WTO) gegen Re-
geln des Allgemeinen Zoll- und
Handelsabkommens (GATT), Das
gelte fiir die 2019 verhingten Straf-
zolle auf chinesische Giiter im Um-
fang von 200 Milliarden Dollar (169
Mrd. Euro), teilte das WT O-Streit-
schlichtungsgremium am Dienstag
in Genf mit. Die USA hitten die
Notwendigkeit des Schutzes ihres
Marktes gegen unfairen Wettbe-
werb durch Zélle nicht ausrei-
chend begriindet. dpa

Konjunkturausblick
iiberraschend positiv

Mannheim. Die Konjunkturerwar-
tungen deutscher Finanzexperten
haben sich im September fiberra-
schend aufgehellt. Wie das Mann-
heimer Zentrum fiir Europdische
Wirtschaftsforschung (ZEW) mit-
teilte, stieg der von ihm erhobene
Indikator um 5,9 Punkte auf 77,4
Zihler. Analysten hatten hingegen
im Mittel mit einem Riickgang auf
69,5 Punkte gerechnet. dpa

Zahl des Tages
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Mit einer Zahlung von umgerechnet
mehr als 1,9 Milliarden Euro will Daim-
ler in den USA den Streit mit Behorden

und Kunden um angebliche VerstéRe

gegen Abgasregeln abraumen.

In Luxemburg sind rein theoretisch 50 Prozent aller Arbeitsstellen fiir Heimarbeit geeignet.

Heimarbeit soll eine Option bleiben

Wirtschafts- und Sozialrat (CES) stellt Gutachten zur Telearbeit vor

Von Nadia Di Pillo

Unternehmen in Luxemburg las-
sen ihre Beschiiftigten seit Beginn
der Corona-Krise verstarkt von zu-
hause aus arbeiten, doch ein ge-
setzliches Recht auf Homeoffice
gibt es in Luxemburg nicht. So soll
es nach Meinung des Wirtschafts-
und Sozialrats (Conseil économi-
que et social, CES) auch in Zu-
kunft bleiben. In einem neuen Gut-
achten zur Telearbeit verteidigt
das Gremium das Prinzip, dass Ho-
meoffice fiir Angestellte weiterhin
auf freiwilliger Basis moglich sein
soll.

wDie Einfiihrung von Telearbeit
erfordert eine bilaterale Vereinba-
rung zwischen Arbeitgeber und
Arbeitnehmer auf doppelter frei-
williger Basis. Diese Vereinbarung
zwischen den Parteien gilt sowohl
fiir den Ubergang zur Telearbeit
als auch fiir die Riickkehr zum klas-
sischen Arbeitsmodell im Unter-
nehmen®, schreibt der CES in sei-
nem Gutachten, das gestern vor-
gestellt wurde.

Der Wirtschafts- und Sozialrat
geht davon aus, dass kiinftig im-
mer mehr Beschifligte von zuhau-
se aus arbeiten wollen. Parallel da-
zu sleigt auch die Anzahl der
Arbeitgeber, die im eigenen Unter-
nehmen EHeimarbeit anbieten wer-
den. ,Es besteht daher keine Not-
wendigkeit, den Weg zur Tele-
arbeil zu erzwingen, die Regelung
muss aber diese Bewegung in kons-
truktiver Weise fiir die betroffe-
nen Berufe und Mitarbeiter be-
gleiten®, meint der CES.

In seinem Gutachten schligt der
Wirtschafts- und Sozialrat eine
prizise Definition der Heimarbeit
vor sowie auch einen breiteren An-
wendungsbereich als bisher. Zwei
Kategorien von Telearbeil miissen
laut CES geregell werden, nim-

lich die ,eher wiederkehrende
Heimarbeit* und die ,cher gele-
gentliche oder spontane Tele-
arbeil“ - die derzeitige Regelung
sieht nur die regelmifige Nut-
zung von Homeoffice vor, Die So-
zialpartner sind zu dem Ergebnis
gekommen, dass Heimarbeit als
Jgelegentlich®  betrachtet  wird,
wenn sie zur ,Bewiltigung unvor-
hergesehener Ereignisse* durchge-
fithrt wird oder wenn sie im Durch-
schnitt weniger als zehn Prozent
der normalen Jahresarbeitszeit des
Heimarbeiters ausmacht,

Keine Einmischung
in das Privatieben

Der Prisident des CES Jean-
Jacques Rommes weist auf die
Wichtigkeit hin, Gesundheit und
Sicherheit am Arbeitsplatz mit der
Achtung der Privatsphire des
Heimarbeiters in Einklang zu brin-
gen. ,Wir sind der Meinung, dass
die Einmischung von Unterneh-
men in das Privatleben der Arbeit-
nehmer begrenzt werden muss, in-
dem die entsprechenden Punkte in
der derzeitigen Regelung gestri-

® Der Vorteil von

® [icimarbeit geht
eher in Richtung
Wohlbefinden der
Mitarhbeiter als in
Richtung
Umweltschutz.

Christophe Knebeler

chen werden, die u.a. vorsehen,
dass ein Arbeitgeber Zugang zum
Telearbeitsplatz haben kann.*

In Bezug auf die Arbeitszeit er-
innert Rommes daran, dass die for-
melle Einfiihrung eines Rechts aul
Abschaltung tiber den Bereich der
Telearbeit allein hinausgeht und
daher nicht zum derzeitigen Auf-
gabenbereich des CES gehort. Es
gilt demnach die gesetzliche Uber-
stundenregelung. Und:  ,Der
Arbeitgeber muss sicherstellen,
dass der Ausnahmecharakier von
Uberstunden auch fiir Telearbei-
ter strikt eingehalten wird®, sagt
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Jean-Jacques Rommes: ,Es besteht keine Notwendigkeit, den Weg

zur Telearbeit zu erzwingen.”

Fote: Lue Deflorenne
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Christophe Knebeler vom LCGB
und Berichterstatter der Arbeits-
gruppe.

Auch Grenzgiinger sollen kiinf-
tig mehr Heimarbeit verrichten
diirfen. Die Vertreter des CES
wiinschen sich, dass die entspre-
chende Toleranzgrenze in den drei
Nachbarlindern auf 55 Tage pro
Jahr erhoht wird.

In Luxemburg wird die Heim-
arbeit in einer Rahmenvereinba-
rung geregelt, die am 21. Februar
2006 zwischen der Union des ent-
reprises luxembourgeoises (UEL)
auf der einen Seite und den Ge-
werkschaften OGBL und LCGB auf
der anderen Seite unterzeichnet
wurde. Dieses Rahmenabkommen
wurde zweimal verlingert - 2011
und 2015 - und am 15, Mirz 2016
durch eine grofherzogliche Ver-
ordnung fiir allgemein verbindlich
erklirt. In Zeiten der Digitalisie-
rung und angesichts der gegen-
wirtigen Corona-Krise sei eine
Uberpriifung des rechtlichen Rah-
mens dringend erforderlich, so
Jean-Jacques Rommes, Und: ,Die
gute Nachricht ist, dass alle So-
zialpartner dariiber einig sind, was
wir erreichen wollen. Im An-
schluss unseres Gutachtens haben
wir daher einen Textvorschlag an-
gehingl, der die derzeitige Ver-
einbarung ersetzen konnte“.

Laut Christophe Knebeler sind
rein theoretisch fiinfzig Prozent al-
ler Arbeitsstellen in Luxemburg
fir Heimarbeit geeignet. Entgegen
der weit verbreiteten Meinung
trigt Heimarbeit nicht wesentlich
zur Entlastung der Umwelt bei.
wDer Verkehr geht nicht drastisch
zuriick, sondern die Fahrten und
Bewegungen verschieben sich. Der
Vorteil von Heimarbeit geht also
cher in Richtung Wohlbefinden
der Mitarbeiter als in Richtung
Umweltschutz®, fligt er hinzu.
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Von Thomas Klein

Derzeit miissen alle Unternchmen
versuchen, das Beste aus der
schwierigen Situation zu machen.
Das gilt besonders fiir Veranstal-
ter von Messen und Konferenzen,
die im Moment iiberwiegend vir-
tuell stattfinden miissen. So star-
tete die diesjihrige ICT-Spri
gestern zunichst notgedrungen et-
was holprig. Viele der internatio-
nalen Top-Redner waren per Vi-
deokonferenz aus dem heimi-
schen Biiro zugeschaltet oder
schickten ihren Beitrag als vorab
aufgezeichnetes Video. Die Orga-
nisatoren der Konferenz, die bis
Mittwoch dauert, erwarten iiber
5000 digitale Besucher. Norma-
lerweise findet die ICT-Spring na-
mensgemifs im Frithling statt,
musste aber in diesem Jahr infol-
ge der Pandemie auf den Seplem-
ber verlegt werden.

Die Messe bringt eigentlich
ideale Voraussetzungen mit, auch
als Online-Konferenz zu funktio-
nieren, sind doch sowohl die Teil-
nehmer als auch die Referenten er-
wartbar technikaffin. Dennoch
wurde die besondere Schwierig-
keit der aktuellen Situation im Lau-
fe des ersten Konferenztages auch
technisch deutlich: Einige der Re-
ferenten konnten ihre Slides nicht
zeigen oder Ton und Bild der Vor-
trige waren nicht synchron.

Krise dominierendes Thema

Abgesehen von den technischen
Herausforderungen war es den Or-
ganisatoren aber wieder gelungen,
eine beeindruckende Liste von
Branchenexperten zu versam-
meln. Eines der dominierenden
Themen der Konferenz war auch
hier das Corona-Virus und wie di-
gitale Hilfsmittel den Unterneh-
men dabei geholfen haben, ihr Ge-
schift trotz des Lockdown auf-
recht zu erhalten. Fiir Robert
Scharfe, den Chef der Luxembur-
ger Birse, war es entscheidend,
dass das Unternehmen bereits lan-
ge zuvor angefangen hatte, be-
stimmte Prozesse in die Cloud zu
verlagern. ,Es dauerte weniger als

Frithling im Herbst

Die ICT-Spring findet in diesem Jahr iberwiegend virtuell statt - fiir viele gewdhnungsbediirftig

WHAT HAPPENS WHEH WE HAVEZ

Dic diesjdhrige ICT-Spring fand unter schwicrigen Bedingungen statt.

72 Stunden, bis wir es geschafft
hatten, dass 98 Prozent der Beleg-
schaft im Homeoffice arbeiteten®,
so Scharfe in einer Diskussions-
runde. Mirjam Bamberger, die
Chefin der Versicherung AXA in
Luxemburg, betonte, wie sehr die
Krise die Digitalisierung in ihrem
Unternehmen beschleunigt habe.
.Wir haben Dinge getan, von
denen wir zuvor nur getriumt ha-
ben. Innerhalb weniger Stunden
haben wir Entscheidungen tiber In-
vestitionen in Digitalisierung ge-
troffen, die normalerweise zwei bis
drei Jahre dauern®, sagte sie.
Neben der allgegenwirtigen
Krise war eines der Schwerpunkt-
themen in diesem Jahr das Thema
Kiinstliche Intelligenz (KI). Ein
ganzer Strang des Konferenzpro-
gramms war dem Thema gewid-

met. Zahlreiche Vortrige drehten
sich um die Frage, wie KI in Unter-
nehmen so eingesetzt werden
kann, dass sie menschliche Arbeit
erginzt und ihre humanen Kolle-
genvon repetitiven Tatigkeiten be-
freit. Daneben gab es Foren zu den
T'hemen Finanztechnologie, IT-Si-
cherheit, Weltraumtechnologie
und die digitale Lieferkette sowie
einen Start-up-Wettbewerb.

Virtuelles Netzwerken

Ein Aspekt, der normalerweise den
Reiz solcher Veranstaltungen aus-
macht, kam aber erwartbar zu kurz:

Das Kniipfen niitzlicher Kontakte.

Das schien auch Carlo Thelen, Ge-
neraldirektor der Handelskam-
mer, zu schen: ,Digitale Interak-
tionen sind begrenzt. Kontakte von
Angesicht zu Angesicht werden

Screenshot: ICT Spring

immer grofic Vorteile haben, die
nicht digital reproduziert werden
konnen“, sagte er in seiner An-
sprache. So fiel auch die Ausstel-
lung in diesem Jahr etwas gewoh-
nungsbediirftig  aus.  Besucher
konnten sich in den virtuellen Aus-
stellungsrdumen der Unterneh-
men tber Chats mit dem Stand-
personal unterhalten. ,Das funk-
tioniert bisher ausgesprochen gut,
sagt Frederic Rouesnel von der Lu-
xembourg Space Agency, einer der
Aussteller. ,Wir haben dhnlich vie-
le Anfragen bekommen wie bei
einer reguldren Konferenz,*
Dennoch war es nicht allen wohl
bei rein digitalen Networken. ,Ich
hoffe, dass wir uns bald wiederse-
hen - in der wirklichen Welt®,
schloss Premierminister Xavier
Bettel in seiner Videoansprache,

Viele Handytarife
sind nicht rechtens

Luxemburg. Handytarife, bei denen
bestimmte Dienste etwa fiir Mu-
sik-Streaming nicht auf das Daten-
volumen des Kunden angerechnet
werden, verstoflen nach einem
Urleil des Europiischen Gerichts-
hofs gegen EU-Recht. Die Anbie-
ter diirften bestimmte Anwendun-
gen nicht bevorzugt behandeln, die
Nutzung der tibrigen Dienste nach
Verbrauch des Datenvolumens
hingegen blockieren oder verlang-
samen, befanden die Luxemburger
Richter am Dienstag (Rechtssa-
chen C-807/18 und C-39/19). Dies
verstofe gegen den Grundsatz der
Netzneutralitit, wonach alle Daten
im Internet diskriminierungsfrei
gleich behandelt werden miissen.
Konkret geht es um Tarife mit
einem begrenzten Internet-Daten-
volumen. Ist dieses Volumen ver-
braucht, wird der weitere Daten-
verkehr verlangsamt oder blo-
ckiert. dpa

Europas Meta-Wolke nimmt Form an

Griindungsurkunde fiir Cloud-Initiative Gaia-X unterschrieben

Briissel. Die europdische Cloud-
und Dateninfrastruktur  Gaia-X
nimmt konkrete Formen an. Am
Dienstag unterzeichneten 22 Griin-
dungsmitglieder aus Deutschland
und Frankreich die Urkunde, mit
der die Non-Profit-Organisation
Gaia-X AISBL mit Silz in Briissel
gegriindet wurde. Auf deutscher
Seite sind unter anderen BMW,
Bosch, DE-CIX, Deutsche Tele-
kom, Fraunhofer Gesellschaft, SAP
und Siemens mit an Bord. Aus
Frankreich zihlen vor allem EDF
und Orange zu den Schwergewich-
ten.

Bei dem im Oktober 2019 vor-
gestellten Projekt geht es darum,
in Europa nicht alternativlos auf
die groften IT-Konzerne aus den
USA und China angewiesen zu
sein. Dafiir soll ein Konzept fiir
eine souverine und vertrauens-

wiirdige europdische Dateninfra-
struktur erarbeitet werden, fiir die
bestehende Angebote {iber Open-
Source-Anwendungen und offene
Standards miteinander vernetzt

werden. Fiir Mitte November plant
die Vereinigung ein Treffen.

Vorteil des Cloud-Computing
ist, dass es von jedem Ort aus zu-
gdnglich ist. Foto: Shutterstock

Gaia X soll von der nicht-ge-
winnorientierten Organisation
(AISBL) nach belgischem Recht
gesteuert werden. Der deutsche
Branchenverband Bitkom nannte
die Griindung der Organisation
einen ,Meilenstein auf dem Weg
zu einer europdischen Cloud- und
Dateninfrastruktur. Gaia-X miis-
se maglichst bald erste Angebote
aufl den Markt bringen. 20 Arbeits-
gruppen [eilen bereits an Anwen-
dungen, unter anderem in den Be-
reichen Industrie, Finanzen und
Energie. Es wird erwartet, dass
Staaten am Anfang grofie Auftrag-
geber sein werden, um das Projekt
in Schwung zu bringen. Anfang
2021 soll Gaia-X am Markt sein und
europdischen Firmen eine Alter-
native zu amerikanischen und chi-
nesischen Cloud-Computing-An-
bietern bieten. pley/dpa

Airlines fordern
einheitliche Regeln

Briissel.  Fluggesellschaften aus
Europa schen einheitliche Reise-
regeln in der Corona-Pandemie als
wichtigstes Mittel, um die Nach-
frage nach Flugtickets wieder an-
zukurbeln. Der Branchenverband
Airlines for Furope (A4E) forder-
te die Regierungen in der Euro-
pdischen Union am Dienstag auf,
einer entsprechenden Empfehlung
der EU-Kommission zu folgen. ,Es
braucht dringend ein einheitliches
curopiisches Testprogramm, da-
mit wir iiberhaupt eine Chance ha-
ben, das Vertrauen der Passagiere
zuriickzugewinnen®, sagte A4E-
Geschiftsfiihrer Thomas Rey-
naert. Der Chef des britischen Bil-
ligfliegers Easyjet, Johan Lund-
gren, sieht die Reiselust der Euro-
pier durch die Buchungszahlen be-
stitigt. ,Sobald Reisebeschrinkun-
gen zuriickgenommen werden, ge-
hen die Buchungen durch die De-
cke®, sagte er in einer Videokon-
ferenz mit Journalisten. Daher
wiirden einheitliche Regeln den
Fluggesellschaften mehr helfen als
zusdtzliches Geld von den Regie-
rungen. Nach Ansicht von Sebas-
tian Mikosz vom Weltluftfahrtver-
band IATA steckt die Branche
noch nicht in der Erholungsphase,
sondern immer noch im Uberle-
benskampf. dpa

Lego will
nachhaltiger werden

Billund. Der ddnische Spielwaren-
riese Lego will in den kommen-
den drei Jahren bis zu 400 Millio-
nen Dollar in seine Nachhaltig-
keitsprojekte investieren. Nichs-
ter Schritt sei, nach und nach die
Einweg-Plastikbeutel ~ abzuschaf-
fen, in denen die einzelnen Be-
standteile der Lego-Sets einge-
packt sind, teilte die Lego-Gruppe
am Dienstag mit. Ab 2021 sollen re-

erprobt

Papierbeutel
werden, Weitere [nvestitionen sol-
len in die Entwicklung nachhalti-
gerer Produkte, aber etwa auch in
die spielerische Vermittlung des
Nachhaltigkeitsgedankens an Kin-

cycelbare

der flicRen. dpa

Continental schlieBt
weiteres Werk

Aachen/Hannover. Continental will
wegen der Absatzkrise und des
Strukturwandels in der Autoindus-
trie noch mehr Standorte schlie-
Ben als bisher bekannt. In Aachen
soll bis Ende 2021 das Reifenwerk
dichtgemacht werden, bestitigte
das Dax-Unternehmen am Diens-
tag nach entsprechenden Informa-
tionen aus der Gewerkschaft 1G
BCE. Betroffen wiren 1800 Stel-
len. Endgiiltig beschlossen sei dies
aber noch nicht. Der mit hohen
Verlusten kimpfende Zulieferer
hatte erst Anfang September an-
gekiindigt, seinen laufenden Spar-
kurs und Konzernumbau zu ver-
schirfen. Die Reifensparte gilt bis-
her allerdings auch noch als ver-
gleichsweise profitabel. dpa




